
Allegato alla Disposizone Dirigenziale n. 139 del 17/12/2025
Piano di rotazione del personale titolare di incarico di Elevata Qualificazione della II Muncipalità 
operante in aree di attività esposte a rischio corruzione

Denominazione 
E.Q.

Fascia
E.Q. Titolare Decorrenza Incarico Scadenza 

Incarico 
Decorrenza 
rotazione

“Gestione e 
coordinamento 

delle attività 
tecniche”

A Ing. Benedetto De Vivo 04/06/24 31/10/26

Dopo il 
secondo 

affidamento 
consecutivo 

del medesimo 
incarico

“Gestione e 
coordinamento 

delle attività 
amministrative 
ed economico-

finanziarie”

A Dott.ssa Irene Caputo 04/06/24 31/10/26

Dopo il 
secondo 

affidamento 
consecutivo 

del medesimo 
incarico

"Gestione e 
coordinamento 

delle attività 
scolastiche ed 

educative"

B Dott.ssa Elvira Caiazzo 04/06/24 31/10/26

Dopo il 
secondo 

affidamento 
consecutivo 

del medesimo 
incarico

"Gestione della 
manutenzione 

degli edifici 
pubblici, 

riqualificazione 
urbana e verde"

B Ing. Nico Coscione 10/12/25 31/10/26

Dopo il 
secondo 

affidamento 
consecutivo 

del medesimo 
incarico

“Servizi 
demoanagrafici 
e stato civile"

C Dott. Maurizio Portanova 04/06/24 31/10/26

Dopo il 
secondo 

affidamento 
consecutivo 

del medesimo 
incarico

"Assistenza 
organi

politici e 
gestione ufficio 

oggetti 
rinvenuti"

C Dott.ssa Emanuela 
Borrelli 

04/06/24 31/10/26

Dopo il 
secondo 

affidamento 
consecutivo 

del medesimo 
incarico

"Programmazion
e, gestione e 
monitoraggio 
attività socio-
assistenziali"

C Dott.ssa Carmela 
Castaniere

04/06/24 31/10/26

Dopo il 
secondo 

affidamento 
consecutivo 

del medesimo 
incarico
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